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Quelles missions de la direction
d’école sont liées a la carte scolaire ?

FONCTIONNEMENT DE L'"ECOLE

Procede a l'admission des &léves inscrits par le
miaire.

Renseigner OMNDE et be regisire matncule en ROV de
parents.
Delivre les certficats de scolarite et de radiation.

= . . s Ammeter les plannings d'organisation des differents Participe aux services de sunvedlance de cour,
B Organise Macoweil et la sunellance des eléves. -
& B SEMICES. d'accueil et de sorbes
§ = Veille au controle des presences, sassure de la . .
" & faquentation raqulicre de Fecole par les Sdyes Renseigner dans =3 classe son registre dappel
5 E N Jonreg o " | Conmdler la fréquentation scolaire et se mettre en lien | quotidiennement et informer e directewr en cas
£ Met un awis sur les demandess d'amenagement . .. . .
- s ; . awec les familles et les senices en cas d'absenteisme. | d'absences recurmentes. Assurer le lien avec le
2@ de l'assiduite en petite secton et fransmet a : .
E . pernscolaire.
= I'EM
Sollicite |a commune quant aux informations Communiquer au responsable du service peériscolaire . . -
- . . . - - Tenir 3 jours bes donnees pouwr les eleves de sa
relatives aux fransitions entre temps scolaire et &5 informations necessaires - APC, sorties scolares classe
periscolaine, e,
. . ; . . . Saoliciter Fensemble des membres du CE pour améter
g z = | Definit Fordre du jour, reunit, preside, etablit le n ordre du iour pe
% % § procés-verbal du conseil décole et en assure la | . . L - Prendre des notes des débats et des conclusions.
1.7 . Veills 3 la consultation du conseil d'ecole sur toutes
& £ B { diffusion et r'afichage. . .
questions relevant de 53 compeience.
Elabore e projet de reglement intérisur de
s l&cole en référence au réglement type .
i) départemental des écoles Soliciter ke conseil des maitres sur ce sujet Diffuser le reglermnent interieur awx familles des sleves
™ . ' . . N . P
g . \ . Soumettre le reglement intenewr au vote du conss de =3 classe et g'assurer de la signature de celui-ci
En assure la diffusion et I'afichage ansi gque la .
- . ; e drecole par fous.
E présentation aux parents des éldves
E nouvellerment inserits.
. . . Faire les rappels 3 l'ordre necessaires en cas de
= Veille au respect du reglement intensur par tous Ppe : - . :
= .. . manquement par un membre dz |a communauts Signaler les difficultes rencontrees
les membres de la communaute educative.

educative.

Est responsable de la répartition des moyens,
aprés avis du conseil des maitres.

Repartir kes moyens atiribues a l'ecole parla
commune ou FEPCI compétent.

Fixer, aprés avis du conseil des maitres, les modalités
drutilisation des locaux pendant k= temps scolaire.

Avoir anticipé son emploi du temps de classe afin de
powvair fare des propositions quant a I'utlisation des
locaux scolare.

Repartt kes eléves en classes et amste le
senvice de tous les enseignants nommes 3
l'ecole, aprés avis du conseil des maitres

En consed des maitres, améter 'organisation retenue,
au benafice de la réussite des éléves.

Participer aux &changes et respecter La constitution
des classes amétée par le directeur d"école

Répartition des moyens
et organisation des
SEVICES

T - —
Cirganise ke sennce et contrale activite des
personnels termitonaux, pendant leur temps de
service 3 l'ecole

Elsborer et améter les plannings des ATSEM en
concertation avec les membres de 'equipe educative.




RELATIONS AVEC LES PARENTS ET LES PARTENAIRES DE L’'ECOLE

wm @ Est linterlocuteur privilegié des services
cs s : R : : o . : . : . .
8 g B Represente linstitution scolaire aupres de la Peut participer a des commissions ou a des groupes | Representer le directeur dans la prize en charge d'un
E 2 £ | commune de travail dans e cadre de politiques de sécurité dossier.
V4 S publique et de prévention.
N .| Se presenter lors des réunions de renirée. Donner reponse aux sollicitations des parents.
g Met en place les conditions d'une bonne relation | | ,p \ o , . . a , . e
2 % entre [école f les familles Veiller a ce qu'une reponse soit donnee a leurs Representer le directeurs aux reunions des
9 g E ' demandes dinformation et d'entrevues. associations de parents.
2 — —
2 g @ | Assure ['organisation des elections des e
503 . , Renconfrer les parents delegues. A .
I representants de parents d'eleves au conseil : c : Participe a lorganisation materielle.
8 diéco Preparer le materiel necessaire.
ecole.

Participation a la protection
de lN'enfance

Contribue & la protection des enfants en liaison
avec les services competents et veille & ce que
soit préservee |a qualite des relafions entre
[&cole et les parents concemes par ces
situations

Participer au repérage des situations d'éléves en
danger ou en risque de [&fre.

Signaler tout elément pouvant relever de la protection
de l'enfance.

Assure |a fransmission des informations
préoccupantes au président du conseil
départemental et des signalements concemant
les €léves en danger ou en risque de danger,
selon la procédure fixée dans le protocole
départemental de protection de l'enfance

Etre 'interlocuteur des partenaires (services sociauy,
educatife, de santé) et des autorités locales, le cas
gcheant

Donner les renseignements précis sur les situations
rencontrées.
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- Procéder a I'admission/radiation des éleves inscrits par le maire
(renseigner Onde et le registre matricule)

- Répartir les éleves dans les classes et organiser le services des
enseignants apres avis du CM, organiser le temps des Atsem
sur le temps scolaire

- Représenter |'institution scolaire aupres de la commune
(échanges de proximité avec la collectivité)



Le sens et les enjeux de la carte scolaire

Le suivi de la carte scolaire , c’est répartir les moyens
de I'Education Nationale au plus pres des besoins des territoires.

Les mesures de carte scolaire du premier degré
consistent a ouvrir ou fermer des écoles et des classes,
ou encore a regrouper des écoles.

Une carte scolaire équitable sur le territoire
doit répondre aux besoins des éleves sur le département

Loi de Refondation de I'école de la République
qui vise a réduire les inégalités et a favoriser la réussite de tous



Le cadre : ouverture/fermetures,
quelles compétences E.N. / collectivité ?

Collectivité

La création et l'implantation d'une
école

(choix de la localisation, construction,
aménagement de locaux),

ainsi que la suppression d'une école,
relevent de la décision du

conseil municipal.

L'affectation du ou des emplois
d'enseignants associés
relevera de la Dasen.

Directrice académique

L'ouverture et la fermeture d'une classe,
des lors qu'elles n'entrainent pas

la création ni la suppression d'une école,
ne nécessitent pas de décision du conseil

municipal.

La décision d'ouvrir ou de fermer une classe,
donc d'attribuer ou de retirer
un poste d'enseignant, releve de la Dasen.



Le cadre : les acteurs E.N. interagissant
sur la carte scolaire

Le ministere notifie a I'académie le nombre de postes d’enseignants
pour I'année n+1.
Le recteur /la rectrice répartit ce nombre de postes entre les départements.
Le/la Dasen décide de I'implantation des postes d’enseignants,
donc de l'ouverture/fermeture de classes
dans les différentes écoles du département.
Apres consultation de deux instances : le CTSD et le CDEN.

L'IEN a un réle de conseil, d’expertise pour I'lA-Dasen.

Il représente la Dasen aupres du Maire.

Il suit I’évolution des effectifs de 'année N et recadre les prévisions de I'année
N+1 en lien avec les directeurs d’école et la collectivité.

Le directeur/la directrice d’école effectue les prévisions des effectifs pour
I'année n+1, il réalise admissions/radiations des éléves.
Le service de la DOS suit les effectifs saisis sur Onde et les prévisions pour la

Dasen. Il propose un appui aux directeurs d’école dans les opérations liées a
Onde.




Le cadre : Les instances

CTSD: le CTSD (Comité Technique Spécial Départemental)

Il est composé de la Dasen, du secrétaire général de la Dsden,

10 membres titulaires et 10 membres suppléants représentants

du personnel.

Le CTSD est compétent pour les questions intéressant |'organisation et le fonctionnement
des établissements scolaires des premier et second degrés dans le département.

Le/la Dasen présente le projet de carte scolaire en février :
la création, suppression de postes pour les adjoints
les TR, les postes spécifiques, les décharges de directeurs,

Le CDEN (conseil départemental de I'Eduation Nationale)

Il est composé des collectivités locales , des personnels des établissements d'enseignement
et de formation ,des usagers (parents d'éléves, associations, etc.)

Le CDEN est consulté sur toute question relative a I'organisation et au fonctionnement

du service public d'enseignement dans le département.

Le CDEN donne notamment son avis sur la carte scolaire,
le calendrier scolaire.




En pratique : le calendrier des opérations

. , . En rouge : prévisions pour I’'année n+1
En fin d’année scolaire n-1

» Créer ou modifier les classes
» Répartir les éléves dans les classes
» Créer les dispositifs ULIS et répartir les éleves

Dés la pré-rentrée: (opérations demandées par le service de la DOS)
cf. « Opérations de rentrée ONDE » PIA CIRCULAIRES

» Mettre a jour la carte d’identité de I'école, les classes, enregistrer les
dernieres admissions définitives et radiations.

» Créer la fiche administrative des derniers éleves arrivés , les répartir
dans les classes

» La bascule a lieu la veille du jour de rentrée.

=» Le directeur admet I'éleve (ONDE + registre matricule)
a partir du certificat d’inscription de la mairie +

documents remis par la familles (livret de famille, certificat de vaccination)
28/06/2022



En pratique : le calendrier des opérations

Les jours suivants la rentrée (1ére quinzaine de septembre):
(opérations demandées par le service de la DOS)
cf. « constat de rentrée »
» Enregistrer les admissions définitives
» Répartir ces éleves nouvellement arrivés dans les classes
» Vérifier si des éléves ne sont pas « bloqués »
» Vérifier que les éléves ULIS soient « tagués », qu’ils soient répartis dans le
dispositif

> Valider les effectifs

» Editer les listes (liste des éléves a afficher en classe,
liste électorale du bureau de vote,..)

=>» envoyer la liste des éleves admis définitifs a la collectivité
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En pratique : le calendrier des opérations

lére quinzaine de Novembre-prévisions des effectifs pour I'année n+1
(opérations demandées par le service de la DOS)

* Les montées pédagogiques s’effectuent automatiquement (sauf GS =>CP
hors école primaire)

« Réajustement directeur : entrées/sorties (admission PS et CP, nouvelles
admissions/radiations, prise en compte d’éléments du terrain :
— Prise d’information aupres des services de la mairie.

— Travail en coordination avec I'lEN (préciser les éléments qualitatifs)

Novembre - Recadrage IEN de la prévision des effectifs n+1

* Remontée des effectifs aupres des services de la DOS (division de
I'organisation scolaire).

Décembre-janvier (étude de la carte scolaire année n+1)
L'IA-Dasen étudie I'implantation des postes d’enseignants, donc du nombre
de classes, dans les différentes écoles du département.

L'IEN a un r6le de conseil dans I'étude de chaque circonscription.
28/06/2022




Saisie des prévisions d’effectifs sur ONDE

_ TPS Ps M5 G5 P CE1 (E2 CM1 M2

Nombre de classes 10
Effectfs constates 0 0 0 0 W % I 31 31 m
(au 04111/2020)
Montée pédagogque 0 0 0 0 0 Il 30 40 3 1
(Butomatique)
qut?e ped aguglque 0 0 0 0 0 40 20 a0 l 141
(3justee par e directeur)
Fnhess 0 o 0 0 % 0 0 0 0 %
{directeur)
Sortes 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0
(directeur)
£
T_OTAL 0 0 0 0 36 40 30 40 31 7
{directeur)
Entrées 0 0 0 0 2% 0 0 0 0 36
(IEN)
Sorties 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
{IEN)
TOTAL#

(IEN)




En pratique : le calendrier des opérations

Décembre: (opérations demandées par le service de la DOS)

» Vérifier si tous les éléves sont bien admis et répartis
» Vérifier que les éléves ne soient bloqués pour effectuer 'opération
obligatoire de calcul des effectifs constats / validation des effectifs

Février- instances sur la carte scolaire n+1:

Apres consultation du CTSD et CDEN, le/la Dasen arréte les mesures pour la rentrée
de septembre, sur lesquelles reposent le mouvement et les nominations des
enseignants. Les décisions se fondent sur les informations que communiquent les IEN
ainsi que sur les données chiffrées qui apparaissent dans Onde et que vous avez
saisies.

Mars — Avril: (opérations demandées par le service de la DEL)
» Opérer les décisions de passages

=» attention : bien faire sortir les éléves de GS de I’école maternelle,
afin que le directeur de I’école élémentaire integre les éleves de CP.
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En pratique : le calendrier des opérations

Entre février et mai (pour I'lannée n et la prévision des effectifs n+1):
La directeur suit les effectifs, les mets a jour dans Onde
et remonte tout changement significatif a I'lEN

Mai — Juin:

»Admettre les éleves (apres inscription en maire), radier les éléves

(anticipation pour la rentrée)
-Saisir les fiches administratives des nouveaux éleves pour 'année N+1

-Vérifier si des éleves ne sont pas « bloqués »

» Créer les classes pour I'année scolaire suivante ou dupliquer les classes
existantes, puis les modifier le cas échéant

» Répartir les éléves dans les classes

Juin

Ajustement a la marge des décisions prises en février.

Stage FIDIR -sujet- DSDEN 38 - 2021-2022



Pour conclure : I’'action du directeur d’école

* Rigueur
Saisie rigoureuse de tout changement sur Onde et respect du calendrier
au regard des moyens alloués
(classe dédoublée, GS, CP, CE1 a 24, moyenne par classe, dispositif

Ulis, CSP)

v Fiabilité
Des données chiffrées précises (constat, remontée d’effectifs, prévisions)
Prévisions ajustées avec des données consolidées par la collectivité,
(certificats d’inscription mairie) et partagées avec I'lEN

v’ Loyauté
Communiquer a I'lEN toute information utile (admissions/radiations,
dérogations, admission éleves TPS,....)
Devoir de réserve professionnelle au regard des enjeux



Carte scolaire : support

DOS: 04767478 27

Traitements des litiges, le service appelle directement le
directeur(trice) des écoles concernées.

Si le directeur(trice) rencontre des difficultés a décrire les
dispositifs, a créer les classes et répartir les éleves dans les
classes, le service peut apporter son aide.

Guichet académique — pour toutes difficultés techniques liées a
I'acces a I'application.

DSI- attribution des clés OTP aux directeurs (trices)
(Secrétariat : attribution des droits)



QUIZZ

1) Qui effectue l'inscription ?
2) Un parent d’éleve demande la radiation de son enfant. Procédez-
vous de suite a la demande de radiation ?

3) Quels sont les documents obligatoires que doit remettre la famille
pour une admission ?

4) Doit-on accueillir les éléves qui ont 3 ans en janvier ?

5) Que fait-on si une famille ne présente pas de certificat de
vaccination le jour de l'inscription en PS de maternelle ?



QUIZZ

1)) La mairie
e 2) Cet acte usuel devient non usuel si on a connaissance d’un litige;
toujours informer 'autre parent qui a I'autorité parentale; si

désaccord, on ne radie pas; on demande des informations sur
I’école ou ira I'éleve (on se met en lien avant de radier).

e 3) Le certificat d'inscription délivré par la mairie ; le livret de famille,
une carte d'identité ou une copie d'extrait d'acte de naissance ; un
document attestant que |'enfant a subi les vaccinations obligatoires
pour son age (carnet de vaccination par exemple)



QUIZZ

* 4) LUinstruction obligatoire précise que les éleves nés entre le 1°¢
janvier et le 31 décembre doivent étre scolarisés le 1" septembre
de I'année de naissance.

Les éleves qui ont 3 ans en janvier ou mars, pourront étre accueillis
dans la limite des places disponibles.

e De méme les éleves de moins 3 ans seront accueillis en maternelle
dans la limite des places disponibles et sous réserve d’un projet
d’accueil en lien avec la collectivité.

 5)Le médecin de la PMI doit étre prévenu. Lors d’'une équipe
éducative, il faut préciser a la famille que si I'éleve n'est pas a jour
de ses vaccinations, une admission provisoire est possible, mais que
la famille a 3 mois pour procéder aux vaccinations.



Ressources additionnelles



Sectorisation

Par application de I'article L 212-7 du Code de I’Education,

la commune est compétente pour définir les périmetres scolaires
de chacune des écoles et I'affectation des éleves.

« Dans les communes qui ont plusieurs écoles publiques,

le ressort de chacune de ces écoles est déterminé par délibération
du Conseil Municipal ».

La délimitation des périmetres géographiques a pour but de

tendre vers I'adéquation entre le potentiel des périmetres

(Nombre d’enfants domiciliés dans le périmetre a proximité de |’'école)
et la capacité des écoles a les accueillir dans de bonnes conditions
(nombre de classes, de locaux pédagogiques,

accueils de loisirs associés a I'école...)

Pour éviter les déséquilibres entre les écoles.



Les dérogations

Une dérogation a la sectorisation scolaire peut étre accordée,
a titre exceptionnel, par le maire de la commune apres avis
des directeurs d’école concernés (commissions de dérogation).

Dérogation valable sur la durée de I’école « maternelle »
ou « élémentaire ».

Toute dérogation est conditionnée aux capacités d’accueil de I'école
demandée.

Dans la premiere année, toute éleve en dérogation
n’est pas comptabilisé dans les effectifs de I'école d’accueil.



Les dérogations hors commune

'accord du maire de la commune de résidence et celle du maire de |la
commune d’accueil sont nécessaires.

Toutes les demandes de dérogation formulées aupres du maire de
la commune d‘accueil doivent étre accompagnées de |'autorisation
du maire de la commune de résidence.

Dérogations de droit pour lesquelles
La commune de résidence est tenue de participer financierement a
la scolarisation d'enfants dans une autre commune = l’'accord préalable

du maire de la commune de résidence non nécessaire

- Obligations professionnelles des parents (ils résident dans une commune
qui n‘assure pas directement ou indirectement la restauration et la garde des enfants
ou si la commune n'a pas organisé un service d'assistantes maternelles agréées.)

- Scolarisation d’un frere ou d’une sceur déja inscrit
- Raisons médicales.




Admission/radiation : litige entre les parents

EXEMPLES D'ACTES USUELS ET D’ACTES NON USUELS

DANS LE DOMAINE DE LEDUCATION
(liste indicative et non exhaustive)

P Actes usuels

= la demande de dérogation a la carte scolaire
{TA Lille, 1 mars 2009, n” 3805148 et LIJ n® 135 de juin 2009) ;

= la primo-inscription dans un établissement scolaire public
(Lid n" 119 de novembre 2007) ;

= la réinscription de I'enfant dans un établissement scolaire, son inscription
dans un établissement similaire ainsi que sa radiation, ceci sans préjudice
pour I"acteur du deveir d'informer I'autre parant
(CA Paris, 2 octobre 2007, n® 05PAD4019) ;

= les justifications des absences scolaires, ponctuelles et bréaves,
de l'enfant, méme présentées seulement par oral par la mére ou le péra
{TA Melun, 18 décembre 2007, n® 0302012} ;

= les contacts avec les établissements en vue de recusillir des renseignea-
ments relatifs a la scolarité de 'enfant (comme la demande d’attestation
de scolarité ou de résultats)
(Lid n"105 de juin 2008) ;

= "autorisation pour:
« un& sortie scolaire en France
= una sortie du territoire : faire établir un passepeort au nom de M'enfant
(article 8 du décret n® 2005-1726 du 30 décembre 2005 relatif aux passe-
ports), le faire inscrire sur son passeport (CE, 8 février 1996, n" 173126

P Actes non usuels

=+ la décision d'orientation
(CA Versailles, 18 septembre 2007, n® 06/06297) ;

= I'inscription dans un &tablissement d’enseignemeant privé
{CA Rouen, 17 décembre 2009, n® 08/04197) ;

= le changement d'orientation
{TA Montpellier, I* octobre 2009, n" 08/05124) ;

= le redoublement ou saut de classa.

L'exercice
de l'autorité
parentale en

milieu scolaire



https://eduscol.education.fr/document/2299/download?attachment

