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Objectifs de formation

* Elaborer le projet d'un réglement intérieur adapté a
son contexte d’exercice ;

s* Comprendre les enjeux du reglement intérieur
comme levier d’un climat scolaire serein ;

*»* Elaborer une utilisation éducative du reglement
intérieur.
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Le référentiel meétier du directeur
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B'O' Bulletin officiel special n® 7 du 11 decembre 2014

Reéglement intérieur de I'ecole

Le directeur crganise I'elaboration du projet de
reglement intérieur de I'école en référence au réglement
type departemental des écoles et dans le cadre des
instructions données par I'lA-Dasen pour son
actualisation ; il soumet le projet de reglement interieur
au vote du conseil d'ecole, en assure la diffusion et
I"affichage ainsi que la préesentation aux parents des
eléves nouvellement inscrits.

Le directeur veille au respect du réglement intérieur par
tous les membres de la communaute educative, avec le
concours de tous les personnels de lMecale.

Direction des services départementaux
de I'éducation nationale
de I'lsére

Reglement interieur de 'ecole

L

coordonner I'élaboration et 'actualisation du réglement
interieur de lNecole, le présenter au conseil d'école ;
veiller & une mise en ceuvre cohérente du reglement
interieur par tous les adultes ; en assurer la présentation
et Mexplication aux parents ou aux pErSoONNeEs
responsables des eléves ;

impulser une utilisation educative du reglement interieur ;
faire respecter les principes de neutralité et de laicite
dans 'ecole et savoir conduire le dialogue avec les
eléves, les familles et les parienaires en cas de non-
respect de ces principes.
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Le reglement intérieur - le cadre

Ecoles maternelles et élémentaires

BE@LEHEHT TYPE DEPARTEMENTAL DES ECOLES MATERNELLES ET
ELEMENTAIRES PUBLIQUES

NOR : MENE1416234C
Circulaire n® 2014-088 du 9-7-2014
MENESR - DGESCO

Texte adressé aux rectrices et recteurs d'académie ; aux inspectrices et inspecteurs d'académie-directrices et directeurs
académiques des services de 'éducation natiolsy g‘fﬁ'

5- : : : ¥ IDE 'EDUCATION
degré ; aux directrices et directeurs d'école : 2
%SQ{?,’:G&.‘E'SSE education.gouv.fr
(ET DES SPORTS

Code éducation =3
I

Tﬂr‘i!éfe Sysieme educaur Enseignements Vie scolaire Metiers et ressources humaines Bulleun officiel Acces rah[
ILLI

Articles

L401-2

L401-3

D411-2
o | LE REGLEMENT|
ACADE'MlE Direction des services départementaux 1l INTERIEUR A LIECOLE

de I"éducation nationale

DE GRENOBLE de l'lsére

Liberté N . ;. ’
E{z;/,i::' e FIDIR —Le réglement intérieur de I'école -

Fraternité DSDEN 38 - 2022-2023


https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000038902238
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000022863868
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000028160058
https://www.education.gouv.fr/le-reglement-interieur-l-ecole-7751

Le reglement interieur - le cadre

Le réglement type départemental est envoyé  toutes les écoles par chaque Inspection Académique. Le réglement intérieur
doit s'inspirer du réglement type départemental, qui rappelle I'ensemble des régles obligatoires, et dont le directeur ne peut
faire d'interprétation. Un certain nombre d’articles restent libres, comme les modalités d’accueil ou les horaires, en bref, ce
qui est de I'ordre du fonctionnement interne. Le réglement intérieur doit étre voté lors du premier conseil d'école de 'année
scolaire, qui se déroule dans les 15 jours qui suivent les élections de parents d'éléves, puis signé par les parents. Le proces-
verbal du conseil d’école est transmis a I'TEN de la circonscription, qui doit vérifier la validité du réglement intérieur. L'TEN
est notamment chargé de vérifier si le réglement type départemental est appliqué de fagon conforme.

Préambule : I'école publique accueille les enfants sans discrimination et les éduque selon les principes de la laicité.
Admission et conditions d’inscription a I'école.

Fréquentation et obligation scolaire, avec un point particulier sur le traitement de I'absentéisme au-dela de quatre
demi-journées d’absence non justifiée, horaires.

Vie scolaire : dispositions générales, récompenses et sanctions.

Usage des locaux - responsabilité : hygiéne et sécurité, dispositions particuliéres. ..

Surveillance : dispositions générales, modalités particuliéres, accueil et remise des éléves aux familles, récréations et
sécurité, participation des personnes étrangéres a I'enseignement.

Concertation familles - enseignants : réunions d’information, sorties scolaires, communication des résultats (livret
scolaire), rencontres ponctuelles, équipes éducatives...

Dispositions finales : « Le réglement intéricur des écoles maternelles et des écoles élémentaires publiques est établi par
le conseil d’école compte tenu des dispositions du réglement départemental. 1l est approuvé ou modifié chaque année
lors de la premiere réunion du conseil d'école. Conformément a I'art. 12 de la Convention Internationale des droits de
I’Enfant, les opinions des éléves pourront étre prises en considération eu égard a leur age et a leur degré de maturité ».



https://www.education.gouv.fr/le-reglement-interieur-l-ecole-7751

Le reglement intérieur - le cadre

Le reglement intérieur de I'école precise les conditions dans lesquelles
est assure le respect des droits et des devoirs de chacun des membres

de la communauté éducative. |l rappelle le principe de I’école inclusive.

(L. 401-2

Un texte
normatif Un texte
informatif

Un texte
éducatif
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Le reglement intérieur - le cadre

PAR QUI ?
Le directeur de I’école

POURQUOI ?

O Leégitimer autorité

O Rappeler les principes
fondamentaux du
service public de
I'education

O Deéfinir les regles de la

I’école

vie quotidienne de

Chacun des membres de la communauté éducative

POUR QUI ?

o000 000D

L'ensemble des regles et des princip
vie dans I'école
Principes fondamentaux en préambule

QUEL CONTENU ?

Assiduité
Droits et information des parents

Respect principes vivre — ensemble

laicite, protection enfance
Organisation : horaires ...
Reégles d’hygiéne et de sécurité
Prévention harcelement

Usage ou interdiction d’objets

Stage FIDIR —Le reglement intérieur de I'école -
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Le reglement intérieur - le cadre

Un texte
Informatif

G est elabore par le directeur\

d’école, conformément au
reglement type départemental.
[l est examiné puis voté lors du
consell d’école.

(dest présenté, en debut
d'année  scolaire, par le
directeur d'école aux parents

6 est préparé en amont par
une large concertation de la

communauté educative

O adopte un langage simple
et accessible a tous.

O communiqué au Maire

d affiché dans l'école dans

des éleves nouvellement

@crits. /

un lieu facilement accessible

@x parents. J




Les enjeux du reglement intérieur :
des normes au service de la communauteé

eéducative

/ QUELS ENJEUX ? \

L Apprentissage
progressif vie en sociéte,
citoyenneté

1 Compétences sociales et
civiques

O Lien avec ’action
pédagogique

QCIimat scolaire

Un texte
éducatif

/—'\

/}‘s LEVIERS ?\

( Education morale et
civique

[ Socle commun de
connaissance, de
competences et de
culture

Stage FIDIR —Le reglement intérieur de

1 Projet d’école

\EPEDT (projet éducat'y
territorial )
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Le reglement interieur - le cadre
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Les enjeux du reglement intérieur : o |
des normes au service de la communauté eéducative

Le reglement intérieur de I'école est le premier vecteur d'un
climat scolaire serein pour I'ensemble de la communauté
éducative.

_ & & E . MINISTER}
DE L'EDUCATION NATIONALE,
a CIII I .Gt SCO|GIre e » fauvt < oamase  DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
mircumicl rancate  ET DE LA RECHERCHE

‘ COMPRENDRE  DIAGNOSTIQUER ¥ AGIR ¥ ACTUALITES ANNUAIRE RESEAUX RESSOURCES ¥

Le climat scolaire, une approche systémique...
o Stratégie d'équipe

Pratiques partenariales . . :
quesp Prévention des violences

CLIMAT

SCOLAIRE

Qualité de vie a I'école Coopération

Justice scolaire o o Coéducation
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Le reglement intérieur - climat scolaire

S climat scolaire W |

DE LA JEUNESSE

# COMPRENDRE DIAGNOSTIQUER ¥ AGIR ¥ ACTUALITES ANNUAIRERESEAUX RESSOURCES ¥

Justice scolaire

Un sentiment de justice améliore les contextes d’apprentissage des éléves et les conditions
d'exercice des personnels de I'Education nationale. Il favorise aussi la collaboration positive
avec les familles et les partenaires. C'est ce qui va aider les éléves a comprendre le sens des
régles, des droits, des devoirs et a acquérir les compétences sociales nécessaires pour un

comportement juste avec autrui, respectueux, responsable et citoyen.

Le guide ci-dessous propose des pistes de réflexion et d'action aux personnels de I'Education
nationale et leurs formateurs, afin que chacun puisse participer a I'amélioration de ses propres
conditions de vie a I'école et contribuer a celle des autres, collegues, éléves, parents d'éléves et

partenaires.

Téléchargez le guide « Pour une justice en milieu scolaire préventive et restaurative dans les
colléges et lycées » (PDF, 2,24 Mo)

Voir les fiches de référence "Travailler sur I'empathie”, "Médiation par les pairs - régulation et gestion

des conflits” et "Agirgve 5 gadre pXplicis & xRS ur de I'école -

DSDEN 38 - 2022-2023 =y



Analyser I'existant

S5 climat scolaire

| e Réglement intéerieur d'école : un cadre a respecter, un cadre protecteur

Questions concemant les eléements contribuant a un
climat scolaire positif

Cue faisons-nous dans notre ecole a
ce sujet 7

Cue devons-nous faire
dautre ?

# Avons-nous travaille ensemble sur le sens et le mode
d"application des régles au sein de leécole 7

* Avons-nous travaille ensemble sur le sens et le mode
d'application des régles au sein des classes 7

# L'ensemble de ['equipe tient-elle un cahier dincidents dans

l'ecole 7 Effectuons-nous un retour d'expériences en equipe sur
ces incidents 7

* Avons-nous travaille a 'harmonisation des réponses apportées
au non-respect des régles 7

# Les parents sont-ils informés des régles attenduss a l'école 7

* Les parents sont-ils informeés des punitions données par
l'école 7

¥ Les punitions sont-elles éducatives et adaptées 4 chague
situation 7

# L'ensemble de ['equipe pedagogique est-elle réceptive aux
sollicitations des parents pour les prises de rendez-vous 7

# Est-on assez vigilant & lmage que l'on renvoie alde '&leve
sanctionng 7




Analyser I'existant

TS iclimat scolaire

Dans chacune des catégories suivantes, sont recensés les facteurs confribuant soit & la dégradation, soit & Famélioration du climat scolaire, dans
I'2cole, dans le collége ou le lycée. Cet outil vous aide & repérer les facteurs & risques, les facteurs protecteurs.

Un cadre et des regles explicites

Facteur a risques

Facteurs protecteurs

Instauration de normes ou d'attentes communes vis-a-vis des
comportements.

Absence de réglement clair ou réglement essentiellement composé d'une
longue liste dinterdictions.

Régles explicites et explicitées a partir du réglement intéreur définissant
quelques repéres en termes dinterdits, d'obligations et de droits qui
doivent permeftre la protection et I'affirmation des &léves. 5i les interdits
doivent &tre clairg, les obligations ne doivent pas en revanche &tre trop
pointues afin de permettre un travail de reprize et d'ouvrir le champ de la
parole et des valeurs.

Séquence bréve (142 heure) visant & susciter I'établissement rapide de
guelgues régles de conduite dirgées par Fadulte.

Participation des &léves a la production de régles a travers une
proposition d'apprentizzage trés structurée.

Punitions appliguées de maniére arbitraire ou différente en fonction de
['adulte présent. Recours aux punitions collectives.

Régles appliguéss de maniére équitable et respect des principes du droit
démocratique (contradictoire, décision différée, droit de recours. ).

Responsabilisation - « chacun est garant de. .. ».

Laxizme et laisser faire, banalization des passages a lacte, pratique
d'évitement.

Autorité et responsabilité assuméses — fransgressions des interdits ou des
régles traitées par des punitions et des réponsss éducatives adaptées.

Comportements individualistes.

Renforcement des comportements pro-sociausx.




Etudes de cas

Que répondez-vous, que faites-vous dans ces situations :
Situation 1

Des parents se plaignent que les horaires de I'école sont trop proches de ceux de |la
maternelle voisine.

Situation 2

Une enseignante sanctionne une éleve car celle-ci est venue en débardeur léger
alors qu’elle a demandé aux parents d’éviter ce genre de tenue. Rien n’est noté a ce
sujet dans le reglement intérieur.

Situation 3

Un parent vous reproche d’avoir confisqué le portable de son enfant alors qu’il le
montrait a ses copains en récréation. Rien n’est noté a ce sujet dans le reglement

Interieur.
EN
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Reglement interieur de I'école -
La sanction éducative

Eirick Prairat - Lasanction en éducation

Partage de pratiques :
 Quelsleviers ?

 Quelles difficultés ?

* Quel dialogue avec les familles ?

ACA DEMIE Direction des services départementaux
de I'éducation nationale

DE GRENOBLE de I'lsére

Liberté

Egalité o
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https://www.google.com/search?q=la+sanction+en+education+prairat&client=firefox-b-e&sxsrf=ALiCzsbD6EA1bk1rKwHeH-9Dz1oA45x9Sg:1655659568556&source=lnms&tbm=vid&sa=X&ved=2ahUKEwivms_DhLr4AhUU3IUKHYXGBQIQ_AUoA3oECAIQBQ&biw=1366&bih=587&dpr=1

Reglement interieur de I'école -

La sanction éducative

Principes autour de la sanction :

Distinction entre punition et sanction ? Quelles
conséquences ?

* Principe de léegalité des sanctions

* Principe d’individualisation des sanctions

* Principe de proportionnalité de la sanction

ACADE M | E Direction des services départementaux
de I'éducation nationale

DE GRENOBLE de I'lsére

Liberté

Egalité

Fraternité
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Reglement interieur de I'école -
La sanction éducative

Des impératifs :

* La notion de faits avérés

* La proportionnalité de la sanction
* Llindividualisation de la sanction
* Lexplicitation aupres de la famille

e Les éleves a besoins particuliers => importance du PPS

E N
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Reglement interieur de I'école -
La sanction éducative

Réglement intérieur type : article 2.5, fin du 2™¢ alinéa : «Ace
titre, diverses formes d’encouragements sont prévus dans le réeglement intérieur de

I’école, pour favoriser les comportements positifs ».

=> Une méthode bienveillante et efficace : le Soutien aux Comportements Positifs

Exemple de mise en place du SCP

-

Ressources :

/!\ Vidéo : Lenseignement explicite des comportements — Conférence de Steve Bissonnette a I’lUMons

L'enseignement explicite des comportements: pour une gestion efficace des éléves en classe et dans I'école |
Livre de Clermont Gauthier, Mireille Castonguay et Steeve Bissonnette

Stage FIDIR —Le réglement intérieur de I'école - DSDEN 38
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https://www.youtube.com/watch?v=o_2G8cjPJqA
https://cseddymerckx.be/wp-content/uploads/2020/09/Capsule-eleves-SCP.mp4?_=1

Conclusion

Que retenons nous, collectivement ?
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