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CETTE LETTRE A VOCATION A ETRE DIFFUSEE A L’ENSEMBLE DES PERSONNELS
Accéder aux lettres d’'information classées par thémes.
Espace pédagogique DSDEN 38

Direction d’école

» Communication auprés des familles des éléves de CM2 afin de préparer l'arrivée de leur enfant en
collége en les informant des aides financiéres qui peuvent accompagner la scolarité du secondaire.
Certaines familles peuvent avoir droit & une bourse du second degré sous réserve de certaines conditions
etde:

- donner son consentement a l'automatisation de I'examen du droit a bourse au moment de l'inscription
(uniguement pour les colleges publics)

ou

- de faire une demande de bourse en ligne ou au format papier pendant la campagne de bourse du ler
septembre au 16 octobre 2025.

Pour assurer cette communication, vous trouverez en lien un flyer au format A5 qui peut étre collé dans les
carnets de liaison des éleves de CM2.

» Suivi de la santé des éléves

Vaccination : Depuis le 1er janvier 2018, onze vaccinations du nourrisson sont obligatoires. En cas de non-
vaccination, un certificat de contre-indication médicale est exigible. Un délai de 3 mois est permis pour que
les familles se mettent a jour et fournissent une attestation. Texte officiel

Visites médicales et de dépistage : Un premier bilan de santé obligatoire entre trois et quatre ans effectué
a I'école par la PMI (si présente sur le territoire). Une visite médicale entre cing et six ans, centrée sur le
développement de I'enfant et les apprentissages est réalisée en grande section de maternelle. Les parents
peuvent la refuser et s’adresser a leur médecin traitant ou pédiatre.

PAI : Les médicaments inscrits dans le projet d’accueil individualisé (PAI) sur le document "conduite a tenir
en cas d'urgence" doivent étre dans la trousse de secours de I'enfant et leur validité vérifiée annuellement.
Tous les renseignements concernant les PAI sont sur le site Eduscol.

Santé mentale : la promotion du bien-étre mental et la prévention des troubles qui peuvent I'affecter sont
des enjeux de santé publique prioritaires.

- Démarche école promotrice de santé dans la continuité du parcours éducatif de santé (éducation a
'alimentation et au go(t, éducation a la vie affective et relationnelle (EVAR), promotion de I'activité physique,
formation aux premiers secours)

- Développement des CPS : le kit empathie en 3 tomes du cycle 1 au cycle 3

» Rendez-vous des directeurs : le lien de connexion pour ces rendez-vous est ici.

Les prochains rendez-vous sont fixés au mardi 27 mai et lundi 2 juin de 12h00 a 12h30. La thématique
choisie pour ce 7éme rendez-vous est : santé scolaire en lien avec les informations diffusées dans la lettre
d’aujourd’hui.



https://digipad.app/p/523632/7fd67ad8bfc54
https://www1.ac-grenoble.fr/minihome/espace-pedagogique-enseignants-1er-degre-de-l-isere-125214
https://www1.ac-grenoble.fr/minihome/espace-pedagogique-enseignants-1er-degre-de-l-isere-125214
https://nuage04.apps.education.fr/index.php/s/myfgibiKksdzt48
https://nuage04.apps.education.fr/index.php/s/6gkBH2NkMxTq3P2
https://eduscol.education.fr/1207/la-scolarisation-des-enfants-malades
https://eduscol.education.fr/2063/je-souhaite-m-engager-dans-la-demarche-ecole-promotrice-de-sante
https://www.education.gouv.fr/le-parcours-educatif-de-sante-11786
https://eduscol.education.fr/document/1857/download?attachment
https://eduscol.education.fr/document/1857/download?attachment
https://www.education.gouv.fr/un-programme-ambitieux-eduquer-la-vie-affective-et-relationnelle-et-la-sexualite-416296
https://eduscol.education.fr/1005/ressources-nationales-pour-les-formations-aux-premiers-secours
https://eduscol.education.fr/3901/developper-les-competences-psychosociales-chez-les-eleves
https://visio-agents.education.fr/meeting/signin/invite/382021/creator/130152/hash/4c34529b1991941c76bb44f56c2ad99f5aefc8b1

» Dans le cadre de la généralisation des séances d’empathie a I'école maternelle et élémentaire, un nouvel
épisode de la série de vidéos "Perspectives sur..." expose leur mise en ceuvre concréte en milieu scolaire.
A partir de séquences filmées en classe de CM1-CM2, I'épisode présente la posture d’une enseignante, ses
gestes professionnels et les pratiques pédagogiques mobilisées pour favoriser le développement des
compétences psychosociales des éléves.

» Le bulletin « EMI - PREMIER DEGRE » MAI JUIN 2025 est disponible.
Ce bulletin permet de mettre en lumiére des ressources, notamment la question de I'lA au prisme de 'EMI.

» Afin de renforcer la culture du risque auprés des jeunes générations, 'Académie de Grenoble et la
préfecture de I'lseére ont lancé récemment une plateforme immersive de sensibilisation aux risques naturels,
« Explorisk 38 ».

Cette derniére s’adresse a des éléves et enseignants de cycle 3 (CM et 6¢) et permet aux éléves d’évoluer
dans des mises en situations réalistes au sein de leur cadre de vie : établissement scolaire, bord de riviére,
sentier de montagne, etc. A travers des scénarios dynamiques et pédagogiques, les utilisateurs analysent
des situations a risque, prennent des décisions et découvrent les mesures de prévention et de protection
appropriées. Cet outil s’appuie sur des supports variés — vidéos, animations, quiz — afin de favoriser une
assimilation efficace des comportements a adopter en cas d’événement majeur.

Actualité des personnels

» Le 4éme appel a candidatures Mouvement postes a profil - 2025 — Isére est paru.
Les postes a profil suivants sont a pourvoir au 1°" septembre 2025 pour des personnels enseignants du 1°
degré public :

e 1 poste de directeur/directrice de 'E.P.PU. Jean Racine a Grenoble

e 1 poste de directeur/directrice en REP a I'E.E.PU E. Triolet a Echirolles

e 2 postes dans le cadre du dispositif RESPIRE

e 3 postes en Unité d’Enseignement Elémentaire Autisme (UEEA): UEEA La Verpilliere, UEEA
Echirolles, UEEA Moirans

La campagne de dépot des candidatures est fixée du 16/05/2025 au 01/06/2025 (délai de rigueur).

» Un appel & candidatures pour des postes de coordonnateur de Pdle d'Appui & la Scolarité est paru.

»La circulaire d'organisation du CAFIPEMF session 2025-2026 est parue sur le PIA.

» Les professeurs des écoles titulaires d'un CAFIPEMF, exercant a temps plein peuvent candidater pour
une mission de PEMF, pour I'année scolaire 2025-2026.

Il convient de préciser que le service des PEMF s'organise sur un tiers temps. Les directrices et directeurs
d'école bénéficiant d'une décharge d'un quart ou d'un mi-temps ont un service de PEMF a quart temps. Une
directrice ou un directeur d'école avec une décharge a temps plein ne peut pas exercer de mission de PEMF.
Les PEMF interviendront prioritairement sur la formation initiale mais également sur la formation continue
des enseignants comme le suivi d'une constellation en mathématiques ou en francais. Les missions peuvent
en outre évoluer au cours de I'année scolaire, selon les besoins.

Pour candidater, il conviendra de transmettre, sous couvert de I'lEN, un courrier adressé a M. I'lA-DASEN
ainsi qu'un curriculum vitae. Ce CV mentionnera pour les directeurs la quotité de décharge.

Journée européenne de la mer 20 mai 2025 DD/ Sciences

Journée mondiale de la biodiversité | 22 mai 2025 EMC/ Engagement citoyen / DD /
Sciences

Journée nationale de la résistance 27 mai 2025 EMC/ engagement citoyen / Histoire

Contact référente des directrices et directeurs : referentdirecteurs38@ac-grenoble.fr
Ressources en lien avec la direction d’école : direction 38


https://eduscol.education.fr/3901/developper-les-competences-psychosociales-chez-les-eleves?eml-publisher=NL_EnPerspective&eml-name=NL_EnPerspective-15052025_competencespsy#summary-item-1
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